Reunién del Consejo Asesor de Salud Escolar de Austin ISD

miércoles, 15 de enero de 2025

18:00-19:30

Lugar de reunidn: Sede de Austin ISD con opcidn hibrida

El SHAC puede tomar medidas durante la reunion si se relaciona directamente con cualquier tema de la agenda discutido.

Tiempo | Punto del orden del dia Presentador o recurso del personal
6:00 p.m.. | Llamar al orden Lea Kelly, Copresidente
La reunidn fue iniciada a las 6:1 pm por Leah Kelly.
18:05 Aprobacidn de la Agenda de la Reunién del 15 de enero Belynda Montgomery, copresidenta
de 2025
Se aprobd el orden del dia.
6:10 p.m. |Introducciones - Los asistentes se presentaron. Belynda Montgomery, copresidenta

e Miembros de SHAC

o Belynda Barkley Montgomery,
Copresidenta
Leah Kelly, copresidenta
Alana O'Malley
Ann Teich
Dra. Michelle Gallas
Francesca Leahy
Juliette Owens - asistente virtual
Lea Kelly
Maria Solis
Maria Renfro

o Nina Miller
e Personal del AISD

o Dr. Jacob Reach
Alana Bejarano
Dra. Gloria Williams
Dr. La Shanda Lewis
Francina Hollingsworth
Estefania Hebert
Kari Peligro
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18:15

Comunicaciones comunitarias*

Belynda compartié una carta en la que expresaba
pensativamente sus sentimientos y experiencias con
respecto al AISD SHAC.

Enfatizd la importancia de la autonomia de SHACy
la necesidad de apoyo tanto individual como
colectivo de los fideicomisarios. Sefialé que es
posible que el mandato de Suzanne se haya
extendido mas alld de la duracién prevista y que
suspender su servicio a mitad de afo se considerd
poco profesional.

Se ha hecho referencia con frecuencia a los
estatutos, pero no se votaron durante su mandato,
a pesar de que supuestamente se actualizaron en
2023. Destacé la necesidad de revisarlos,
modificarlos y votarlos con todos los miembros.
Destaco que los estatutos actuales no reflejan
como opera SHAC ahora o en el pasado. Con tres
reuniones mas antes de finales de abril, sugirié
tomar medidas para actualizar los estatutos y
hacer una recomendacion a los fideicomisarios
sobre como priorizar la salud mental. Ademas,
menciond la necesidad de encontrar una nueva
silla que la reemplace.

Belynda Montgomery, Copresidente

18:25

Lectura y aprobacion del Acta de la reunidn del 20 de
noviembre de 2024

Lectura y aprobacion del Acta de la reunién del 16 de
octubre de 2024

Lea Kelly Pidid a los asistentes que revisaran el acta
de la reunidn anterior.

Se tomd nota de una enmienda: la Dra. Gloria
Williams figuraba incorrectamente como asistente;
Era Amanda Toohey.

Se hizo y secundd una mocién para aprobar el acta
con la correccidn.

Se aprobaron las actas de las reuniones del 16 de
octubre y 20 de noviembre de 2024.

Lea Kelly, Copresidente
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6:30 p.m

Actualizaciones del distrito
Recomendacion de la Junta de Salud Mental

El Dr. Reach se disculpd por no asistir a la reunién
de octubre debido a un conflicto y reconocié que
la informacién hubiera sido mas oportuna
entonces. Proporciond una actualizacion sobre las
recomendaciones de la junta de salud mental,
que fueron compartidas con el superintendente y
los administradores.

La recomendacion original era implementar
cambios para junio, pero el personal de la escuela
necesitaba mas tiempo para configurar los
procesos necesarios. Hubo retrasos en la
implementacién de las recomendaciones debido a
los cambios y discusiones que tuvieron lugar en
octubre.

El Dr. Reach asumié la responsabilidad de no
proporcionar actualizaciones oportunas y asegurd
al comité que se estaban haciendo esfuerzos para
volver a encarrilarse con el cronograma para
publicar una RFP y garantizar el apoyo de la
comunidad y los fideicomisarios.

Actualizacién de vacunacidn

Alana Bejarano informé sobre el estado actual de
las vacunaciones en el distrito, destacando una
reduccién de la morosidad a alrededor de
8.100-8.200.

El distrito programd una segunda clinica en
Navarro en febrero debido a la baja asistencia a la
primera clinica.

Se discutieron desafios, incluidos Walgreens y CVS
gue exigen 6rdenes médicas para las vacunas, lo
que ha creado reveses.

Se estan realizando esfuerzos para proporcionar
vacunas y evitar excluir a los estudiantes de la
escuela debido a la falta de vacunas. El distrito
esta explorando varias estrategias, como clinicas
de verano.

Los recién llegados son una parte importante del
porcentaje de delincuencia y el distrito esta
trabajando para abordar sus necesidades
reuniéndose con los padres donde estén, como en
los mercados locales.

El distrito ha tenido éxito en algunas escuelas, con
Travis teniendo sdlo nueve estudiantes
delincuentes y Bowie.

Dr. Jacob Reach, Director de
Relaciones Gubernamentales y
Servicios de la Junta de AISD

Alana Bejarano, Directora de Servicios
de Salud de AISD

Dra. Gloria Williams, Superintendente
adjunta de Servicios de Apoyo Escolar
de AISD
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e El distrito esta trabajando para mantener a los
estudiantes sanos y seguros, con esfuerzos para
abordar las enfermedades respiratorias y
gastrointestinales.

Actualizacion de salud mental

e La Dra. Lewis se presentd como la nueva Directora
Ejecutiva de Consejeria de Crisis y Salud Mental.
Tiene experiencia en educacién, comenzé como
maestra de matematicas en Austin ISD y luego se
desempefid como consejera de escuela
secundaria en Pflugerville ISD durante 10 afios.

® Mas recientemente, fue Directora de Consejeria
Escolar para K-12 en Round Rock ISD, donde
ayudé a abrir centros de salud mental y hacer la
transicidon de un modelo de asociacién a un
modelo interno.

e La Dra. Lewis se encuentra actualmente en la fase
de aprendizaje de su nuevo rol y tiene como
objetivo identificar brechas y servir mejor a todos
los estudiantes en todo el distrito.

e El distrito tiene asociaciones con la Universidad
de Texas y el Centro Médico Infantil Dell, lo que
permite a los estudiantes acceder a servicios de
telesalud. También existe una nueva asociacién
con el Centro Lucine, que se centra en nifios
traumatizados.

e El distrito tiene como objetivo garantizar que el
personal, incluidos los profesionales de salud
mental autorizados y los consejeros escolares,
brinden apoyo productivo y saludable a los
estudiantes.

Discusion sobre la promocidn legislativa:

® Se mencioné la importancia de abogar por que la
salud mental se incluya en la financiacion de la
seguridad escolar.

® Se han presentado varios proyectos de ley para
aumentar la financiacion de la salud mental
especificamente para las escuelas.

e El comité discutid la posibilidad de apoyar estos
proyectos de ley y coordinar con los
fideicomisarios los esfuerzos de promocién.

e ElDr. Reach animé a los miembros a suscribirse al
boletin informativo de Edna Buds, que
proporciona actualizaciones sobre proyectos de
ley relacionados con la educacidn y las
prioridades del distrito.
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El boletin incluird informacién sobre cémo
registrarse, testificar y apoyar las prioridades del
distrito.

19:00 Recordatorios de SHAC 101 - La presentacién ha sido Francina Hollingsworth, Subdirectora
pospuesta hasta la préxima reunidén o hasta que los de Educacidn Fisica y Salud Escolar
miembros sean elegibles para asistir. Coordinada de AISD

Stephanie Hebert, Especialista en
Educacién para la Salud de AISD
19:10 Piloto de vigilancia (encuesta) de conductas de riesgo en | Francina Hollingsworth, Subdirectora

jovenes
[ J

La YRBS es una encuesta nacional creada por los
CDC para recopilar datos sobre los
comportamientos de salud de los estudiantes.
Cubre temas como salud mental, uso de
sustancias, comportamiento sexual,
enfermedades, actividad fisica, violencia y
seguridad.

La encuesta ayuda a identificar comportamientos
de salud y a tomar decisiones basadas en datos
para orientar las intervenciones de manera
efectiva.

Algunos de los beneficios para Austin ISD al
implementar YRBS son:

o Intervenciones personalizadas: los datos
ayudan a identificar necesidades
especificas y orientar las intervenciones
en consecuencia.

o Seguimiento de los cambios a lo largo del
tiempo: la encuesta proporciona datos de
tendencias para monitorear los cambios
en el comportamiento y la salud de los
estudiantes a lo largo del tiempo.

o Participacién de las partes interesadas:
los datos de la encuesta impulsan la
participacion de las partes interesadas,
incluidos los padres y miembros de la
comunidad, para abordar las necesidades
de los estudiantes.

o Salud y rendimiento académico: abordar
los problemas de salud puede mejorar el
rendimiento académico.

Posible plan de implementacion:

o Programa piloto: El piloto involucrara a
dos escuelas intermedias y tres escuelas
secundarias identificadas como escuelas
prioritarias. El objetivo es probar el
proceso de encuesta y solucionar

de Educacidn Fisica y Salud Escolar
Coordinada de AISD
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o

cualquier problema antes de la
implementacién total del distrito.
Departamento de Investigacion: El
departamento de investigacion
garantizard el cumplimiento de las
politicas y procedimientos, incluida la
obtencidn del permiso de los padres y la
posibilidad de optar por no participar.
Administracién de la encuesta: La
encuesta se administrara digitalmente a
través de maestros de educacion fisica
para reducir costos y agilizar el proceso.

o Resultados esperados:

La encuesta proporcionara datos basicos y
completos para evaluar las necesidades
de los estudiantes y realizar un
seguimiento de los cambios a lo largo del
tiempo.

La participacion de la comunidad se
mejorard al compartir estadisticas con los
padres para ayudarlos a comprender y
abordar las necesidades de sus hijos.

El comité discutid el cronograma para la RFP y la
necesidad de mayor comunicacion y actualizaciones.

19:20 Articulos de miembros Belynda Montgomery, copresidenta
Anuncios breves, sugerencias para el futuro. Leah Kelly, copresidenta
temas, reconocimientos, etc.

19:30 Aplazar Belynda Montgomery, copresidenta

La reunion se levanto a las 7:39 p.m. CST.

Leah Kelly, copresidenta

*Nota sobre comentarios publicos: Se espera que los oradores y visitantes hagan comentarios respetuosos. Si el
presidente considera que un orador o visitante es irrespetuoso, se le puede advertir o pedir a esa persona que deje
de hacer mas comentarios o comportamientos. El incumplimiento podra dar lugar a la expulsidn de la reunién.

Tenga en cuenta el proceso para comentarios publicos sobre reuniones por videoconferencia.: A las personas que
deseen hacer comentarios publicos se les pedird que indiquen su nombre y reconozcan que han lea la "Nota sobre
los comentarios publicos" que se enumera a continuacion. Si mds de cinco personas desean hablar, el copresidente
sacard cinco nombres al azar.

Recursos de SHAC:
Instrucciones adicionales sobre cdmo hacer comentarios publicos en una reunién de SHAC:
https://www.austinisd.org/advisory-bodies/shac/meetings
Instrucciones sobre cdmo hacer comentarios publicos o testimonio publico en una reunidn de la
Junta Directiva de Austin ISD: https://www.austinisd.org/board/meetings

Instrucciones sobre cdmo registrarse para testificar en el Capitolio: Registro de testigos de la
Camara/Senado: https://mytxlegis.capitol.texas.gov/hwrspublic/about.aspx
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Préximas reuniones:

e 19 de febrero de 2025
e 12 de marzo de 2025 (antes de lo habitual debido a las vacaciones de primavera)
e 16 de abril de 2025
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